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១.២. ទិដ្ឋភាពទូសៅននពិពិធកម្មសេដ្ឋកិច្ចជនបទសៅកម្ពុជា

❖ការអភិវឌ្ឍដសដ្ាកិច្ចជនបទ សំដៅដលើដ្ំដណ្ើរការខកលមអលកខែណ្ឌ ដសដ្ាកិច្ច និងគុណ្ភាេរស់ដៅរបស់ប្បជាជនជនបទ ដោយ

ដតោ តដលើការបដងកើតប្បភេប្ាក់ច្ណូំ្លច្ប្មរុះ បដងកើតឱកាសការង្ហរ/មុែរបរ ការកសាងសហគមន៍ប្បកបដោយភាេធន់ និង

និរនោរភាេ។ ការអភិវឌ្ឍន៍ដសដ្ាកិច្ចជនបទ ដោុះប្សាយតប្មូវការ និងបញ្ហា ប្បឈមបស់ប្បជាជនដៅតាមជនបទ តាមរយៈការ

អភិវឌ្ឍកសិកមមជាលកខណ្ៈប្គួសារ ការបដងកើតការង្ហរមិនខមនកសិកមមរមួមានសិបបកមម ដសវាកមម និងដទសច្រណ្៍។

❖ការដធវើេិេិធកមមដសដ្ចកិច្ចជនបទ សំដៅដលើបណ្ោរ ំសកមមភាេដសដ្ាកិច្ច ផលិតផល និងដសវាកមមខដ្លមានដៅកនរងតំបន់

ជនបទនិងមានដោលដៅ

• កាត់បនថយការេងឹខផអកដលើមុែរបរឬការង្ហរខតមួយមុែ ដ្ចូ្ជាកសិកមមជាដដ្ើម ដដ្ើមបីបដងកើតដសដ្ាកិច្ចជនបទរងងមំា និងនរិនោរភាេ

• កាត់បនថយភាេប្កីប្ក បដងកើនកប្មតិជីវភាេរសដ់ៅ បដងកើតភាេធនន់ងឹវិបតោិដសដ្ាកិច្ច និងការខប្បប្បួលអាកាសធាតុ ដដ្ើមបីសដប្មច្

ាននវូការអភិវឌ្ឍប្បកបដោយបរិយាប័នន និងមាននរិនោរភាេ

• ដធវើឱយមានកំដណ្ើនដសដ្ាកិច្ចប្គួសារដៅតំបន់ជនបទប្បកដោយនរិនោរភាេ ដដ្ើមបីដធវើឱយជីវិតរស់ដៅរបស់ប្បជាជនដៅតំបន់ជនបទ

ប្បកដោយភាេសមបូរខបប និងមានសុែដុ្ុមនយីកមម

• ផដល់ច្ំដណ្ុះដឹ្ង ជនំាញ និងបំណ្និជីវិត ដដ្ើមបីបដងកើតឱកាសការង្ហរសមរមយ មុែរបរដៅមូលោា នកាត់បនថយនងិកាតប់នថយការដធវើ

ច្ំណាកប្សរក

១. សេច្កតីស ត្ើម្
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១.២. ទិដ្ឋភាពទូសៅននពិពិធកម្មសេដ្ឋកិច្ចជនបទសៅកម្ពុជា

❖គន្ុឹះសខំាន់ៗ ថ្នដធវើេិេិធកមមដសដ្ាកចិ្ចជនបទដៅកមពរជារមួមាន៖

• ការដធវើេិេិធកមមកសិកមមច្ប្មរុះ និងបដងកើនតថ្ម្បខនថម៖ ការដលើកទឹកច្ិតោឱយមានការដធវើេិេិធកមមដលើសេីដ្ំណំាប្បថ្េណ្ី

ដ្ូច្ជាប្សូវ កាត់បនថយការេឹងខផអកដលើដ្ំណំាដោល ការចិ្ញ្ច ឹមសតវ ការបដងកើនតថ្ម្បខនថម ការច្ងប្កងនិងេប្ងឹងសហគម

ន៍កសិករ ដដ្ើមបីប្បមូលផោរំធនធានសហគមន៍ និងដធវើឱយប្បដសើរដ ើងនូវអំណាច្ច្រចាទីផារ

• ការបដងកើតមុែរបរដប្ៅេីកសិកមម៖ោំប្ទ និងដលើកទឹកច្ិតោដ្ល់ការបដងកើតមុែរបរបខនថមដប្ៅេីកសិកមមដ្ូច្ជា សិបបកមម

ប្បថ្េណ្ ីតមាញ ដប្គឿងសមូន និងច្ម្ាក់ដផេងៗ បណ្ោរ ុះដោលគំនិតសហប្គិនភាេសងគម ដលើកទឹកច្ិតោដ្ល់ការេប្ងឹងសិបប

កមមប្គួសាអាជីវកមមខដ្លដប្បើប្ាស់ធនធានកនរងសហគមន៍ និងការផារភាា ប់ទីផារ

• ការអភិវឌ្ឍជំនាញ និងការបណ្ដរ ុះបណាដ លវិជាា ជីវៈ៖ បដងកើតឱកាសការង្ហរ និងមុែរបរច្ប្មរុះដៅតាមជនបទ តាមរយៈបណ្ោរ ុះ

បណាោ លជំនាញមលូោា ន បំណ្ិនជីវិត និងវិជាា ជីវៈជាេិដសសដ្ល់យុវជន

១. សេច្កតីស ត្ើម្
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១.២. ទិដ្ឋភាពទូសៅននពិពិធកម្មសេដ្ឋកិច្ចជនបទសៅកម្ពុជា

❖គន្ុឹះសំខាន់ៗ ថ្នេេិធិកមមដសដ្ាកិច្ចជនបទដៅកមពរជារមួមាន៖

• ការោំប្ទខផនកមីប្កហូរិញ្ញវតថរ៖ ការដប្បើប្ាស ់នងិទទលួានមីប្កហូរិញ្ញវតថរប្តឹមប្តូវ ដោយយកច្ិតោទុកោក់ដលើការផដល់ឥណ្ោនសហគមន៍

និងការច្ងប្កងប្ករមសនេ ំ ដហើយដតោ តអាទភិាេឥណ្ោនមនិខមនសាច្់ប្ាក់ សប្មាប់ជួយដោុះប្សាយតប្មូវការដផេងៗ ឬការបដងកើនប្ាក់

ច្ំណូ្លប្គួសារខដ្លង្ហយរងដប្ោុះ តាមរយៈការបដងកើតធនាោរប្សូវ អងករ ធនាោរជី ឥណ្ោនសតវ......។ល។

• ការអភិវឌ្ឍដទសច្រណ្៍ធមមជាតិ នងិដទសច្រណ្៍សហគមន៖៍ ោំប្ទ នងិដលើកទឹកច្ិតោបដងកើតសហគមនដ៍ទសច្រណ្ធ៍មមជាតិ ដោយោញយក

ប្បដយាជន៍េីដទសភាេធមមជាតិ និងសមបតោិដបតិកភណ្ឌ វបបធម៌កនរងតបំនស់ប្មាប់កដំណ្ើនដសដ្ាកចិ្ច

• ការោក់បញ្ចូលកមមវិធីឌី្ជងីល៖ ោំប្ទ ជំរុញ និងដលើកទកឹច្ិតោឱយដប្បើប្ាសប់ដច្ចកវទិាឌី្ជងីល ដដ្ើមបីភាា ប់អនកផលតិដៅតាមជនបទជាមួយ

នឹងទីផារ

➢ មុែរបរសំខាន់ៗ សប្មាបជំ់រញុកំដណ្ើនដសដ្ាកិច្ចជនបទ រួមមាន៖

• វិស័យកសិកមម៖ការង្ហរោដំ្ុុះ ការង្ហរច្ញិ្ច ឹមសតវ និងវារីវបបកមម

• ការង្ហរ និងមែុរបរមនិខមនកសិកមម ៖ សិបបកមម ដសវាកមម សំណ្ង់ និងការង្ហររដ្ាាល

១. សេច្កតីស ត្ើម្
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១.២. ទិដ្ឋភាពទូសៅននការអភិវឌ្ឍ “ភូម្ិគំរូ” របេ់រកេួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ

• ដលើកកមពស់គុណ្ភាេ នងិគុណ្តថ្ម្ថ្នជីវិតរស់ដៅឱយប្បដសើរដ ើងប្បកបដោយ បរិយាបនន ោងំខផនកដសដ្ាកិច្ច

សងគមកិច្ច និងវបបធម៌

• ដលើកកមពស់សងគម នងិវបបធម៌ តាមរយៈការអប់រំ ការដលើកកមពសប្កមសីលធម៌ សុជីវធម៌ថ្នការរស់ដៅ ដច្ុះដោរេ

ឱយតថ្ម្ោន ដដ្ើមបីកសាងសហគមន៍ខដ្លមាន “វបបធម៌ប្គួសារលអ វបបធម៌ថ្នការដោរេឱនលដំោន នងិវបបធម៌ថ្ន

ភាេសីុវិល័យ”

• បដងកើនការចូ្លរួមរបស់សហគមន៍ តាមរយៈការេប្ងឹងសមតថភាេដឹ្កនំាការអភិវឌ្ឍ និងបណ្ោរ ុះផនត់គំនិតភាេជា

មាច ស់ដលើការង្ហរបដងកើនដសដ្ាកិច្ចប្គសួារ នងិចូ្លរួមសកមមភាេអភិវឌ្ឍន៍ភូមិោា ន

• ដលើកកមពស់ និងខងរកាវបបធម៌ប្បថ្េណ្ីដ្ូនតា ជាេិដសសោំប្ទការអភិវឌ្ឍ និងអភិរកេជនជាតិដដ្ើមភាគតិច្

១. សេច្កតីស ត្ើម្
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២. េម្ិទធ្លេំខាន់ៗេសរម្ច្បានកនុងឆ្ន  ំ២០២៤

២.១ ការអភិវឌ្ឍដសដ្ាកិច្ចជនបទ

• ដរៀបច្ំសិកាខ សាោដដ្ើមបីការជំរុញសកមមភាេដសដ្ាកិច្ចប្គួសារដៅជនបទ ប្េមោំងជំរុញបដងកើតការង្ហរ និងមុែរបរ

ដៅជនបទ ច្ំនួន ២១ដលើក មានអនកច្ូលរួមសរុប ៩២០នាក់ ប្សី ៥២៧នាក់

• ចុ្ុះតំាងេិេ័រណ្៌ពាណ្ិជាកមមផលិតផលជនបទ និងសហគមន៍ ចំ្នួន ១ដលើក ដៅដែតោកំេត

• បណ្ោរ ុះបណាោ លដដ្ើមបីការជំរុញសកមមភាេដសដ្ាកិច្ចប្គួសារដៅជនបទ ច្ំនួន ១៩វគគ មានអនកច្ូលរួមសរុប ៣៩៧

នាក់ ប្សី ២៥៦នាក់

• មានឥណ្ោនសរុបមានច្ំនួន ២ ៣២៥ ៤២៧ ៣១២.៦៥ ដរៀល (េីរប ៊ីោន បីរយថ្មភប្ាំោន បួនរយថ្មភ

ប្ាំេីរពាន់ បីរយដ្ប់េីរដរៀល និងហុកសិបប្ាំដសន ) មានអនកែច ីសរុប ៤៨៥នាក់ ប្សីច្ំនួន ៣៣១នាក់ ដៅភូមិ

ដោលដៅច្ំនួន ៧៨ភូមិ ៤៣ឃំុ ២២ប្សរក កនរងដែតោដោលដៅ ច្ំនួន ៩។
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ករម្ងរូបភាពេកម្មភាពការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចជនបទ



ករម្ងរូបភាពេកម្មភាពការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចជនបទ



២. េម្ិទធ្លេំខាន់ៗេសរម្ច្បានកនុងឆ្ន  ំ២០២៤

ែ. ការបណ្ោរ ុះបណាោ លធនធានមនុសេនិងជំនាញអាជីេ

• េប្ងឹងសមតថភាេមន្តនោី តាមរយៈវគគបណ្ោរ ុះបណាោ ល សិកាខ សាោ និងទសេនកិច្ចសិកាកនរងប្បដទសច្ំនួន

៥៩៦ដលើក មានមន្តនោីច្ូលរួមសរុប ៥ ០៥១នាក់ (ន្តសោី ១ ២០១នាក់) និងដប្ៅប្បដទសច្ំនួន ១៦ដលើក ម

ន្តនោីច្ូលរួមសរុប ៥២នាក់ ន្តសោី ១៦នាក់

• បណ្ោរ ុះបណាោ លជំនាញមូលោា នដោយមជឈមណ្ឌ លអភិវឌ្ឍន៍ជនបទដែតោដោលដៅច្ំនួន ១១ដែតោ រួមមាន

ដែតោថ្ប្េខវង ដែតោសាវ យដរៀង ដែតោកំេង់ចាម ដែតោាត់ដ្ំបង ដែតោដពាធិ៍សាត់ ដែតោកំេត ដែតោកំេង់ធំ ដែតោ

ដសៀមរាប ដែតោបនាា យមានជ័យ ដែតោកំេង់ឆ្ន ំង និងដែតោកណាោ លានច្ំនួន ១០១ដលើក ប្បជាេលរដ្ាច្ូល

រួមច្ំនួន ២ ១២៨នាក់ ន្តសោី ៧១១នាក់។
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ករម្ងរូបភាពេកម្មភាពការបណតុ ស្របណ្តត លធនធានម្នុេស និងជំនាញអាជីព



២. េម្ិទធ្លេំខាន់ៗេសរម្ច្បានកនុងឆ្ន  ំ២០២៤

គ. ការអភិវឌ្ឍច្ប្មរុះសប្មាប់សហគមន៍ជនបទ

• ោំប្ទសកមមភាេអភិវឌ្ឍន៍ភូមិច្ប្មរុះចំ្ននួ ៨ភមិូ ដោយានជីកប្សុះប្គួសារច្ំនួន ៥០ប្សុះ, ផោល់កនូដឈើហូបខផ្ច្ប្មរុះចំ្ននួ

២ ៨០០ដដ្ើម និងេជូបខន្ច្ប្មរុះច្ំនួន ១១ ០០០កញ្ចប់ ដ្ល់ ៦៤០ប្គសួារ

• ការេប្ងឹងសមតថភាេគណ្ៈកមាម ធកិារអភិវឌ្ឍន៍ភូមិ(គ.អ.ភ) ដោយានបណ្ោរ ុះបណាោ លសដីេី “ការដរៀបចំ្ខផនសកមមភាេអភិវឌ្ឍ

ភូមិ” ច្ំនួន ៤០វគគ មានសិកាខ កាម ៨០០នាក់ ប្សី ២៥៩នាក់ កនរងភូមិដោលដៅច្ំនួន ២៣៦ភមិូ

• ការដលើកកមពស់សនោិសុែដសបៀងជាលកខណ្ៈប្គួសារ ដោយានបណ្ោរ ុះបណាោ លសដីេី “សួនដំ្ណំាប្គសួារ នងិរដបៀបដធវើជីកបំសសុោ”

ច្ំននួ ៩វគគ សិកាខ កាម ១៨០នាក់ ប្សី ១៣៦នាក,់ ផោល់សមាភ រដធវើដរាងជីកំបសុសោ និងផោលេ់ូជបខន្ច្ប្មរុះចំ្ននួ ៨៦០០កញ្ចប់

សប្មាប់សួនដ្ំណំាប្គួសារច្ំនួន ៣១៥ប្គសួារ

• ការអប់រដំប្ៅប្បេ័នធដ្ល់ប្បជាេលរដ្ាកនរងសហគមន៍ ដោយានបណ្ោរ ុះបណាោ លសដីេី “ការដប្តៀមបង្ហក រ នងិកាតប់នថយដប្ោុះភ័យ

ថ្នដប្ោុះមហនោរាយកនរងសហគមន”៍ ច្ំនួន ៨វគគ មានសិកាខ កាមសរុប ១៦០នាក់ ប្សី ៨៣នាក់

• ការបដងកើនចំ្ដណ្ុះដ្ងឹបំណ្ិនជីវិត ដោយានបណ្ដរ ុះបណាដ លសដីេី “ការង្ហរអភិវឌ្ឍ ការោដំ្ុុះ ការចិ្ញ្ច ឹម សហប្គិនភាេ”

ចំ្ននួ ៥៩វគគ មានសិកាខ កាមសរុប ១ ៤៤០នាក់ ប្សី ៤៧១នាក់ (មជឈមណ្ឌ លអភិវឌ្ឍនជ៍នបទកមពរជា-កូដរ៉េ និងមជឈមណ្ឌ ល

អភិវឌ្ឍន៍សហគមន៍ ដៅដែតោតាខកវ និងដែតោកំេង់សពឺ)។
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ករម្ងរូបភាពេកម្មភាពការអភិវឌ្ឍច្រម្ុស្រេរមាប់េហគម្ន៍ជនបទ



២. េម្ិទធ្លេំខាន់ៗេសរម្ច្បានកនុងឆ្ន  ំ២០២៤

ឃ. ការង្ហរអភិវឌ្ឍន៍និងអភិរកេជនជាតិដដ្ើមភាគតិច្

• ានដច្ញលិែិតទទលួសាគ ល់អតោសញ្ហញ ណ្សហគមន៍ជនជាតិដដ្ើមភាគតិច្ច្ំនួន ២៥ សហគមន៍

• ផេេវផាយដោលនដយាាយជាតិ សដីេីការអភិវឌ្ឍជនជាតិដដ្ើមភាគតចិ្ នីតិវិធី និងទប្មង់ឯកសារដ្ំដណ្ើរការកំណ្ត់អតោសញ្ហញ ណ្សហ

គមន៍ជនជាតិដដ្ើមភាគតិច្ សរុបច្ំនួន ២០សហគមន៍ មានអនកច្លូរួមសរុបច្ំនួន ១ ៣៣៨ នាក់ ន្តសោី ៥៩៥នាក់

• ប្បជុំវាយតថ្ម្កណំ្ត់អតោសញ្ហញ ណ្សហគមន៍ជនជាតិដដ្ើមភាគតិច្ សរុបច្ំននួ ២៣ សហគមន៍ មានអនកច្ូលរមួសរុបច្ំននួ ១ ៧៤៥

នាក់ ន្តសោី ៨៧៧នាក់

• ប្បជុំដេញអងគ សដីេីការេិនិតយ និងអនុម័តដលើដសច្កដីប្ពាងបទបញ្ហា ថ្ផាកនរងសហគមន៍ជនជាតិដដ្ើមភាគតិច្ ច្ំននួ ៣សហគមន៍ មានអនក

ច្ូលរួមសរុបច្ំនួន ៤២៧នាក់ ន្តសោី ១៩៣នាក់

• ដរៀបច្ំទិវាអនោរជាតិជនជាតិដដ្ើមភាគតិច្េិភេដោកដលើកទី៣០ និងដលើកទី២០ មានអនកច្ូលរួមសរុបច្ំនួន ៨២២នាក់ ន្តសោី ៣៧៤នាក់

• បណ្ោរ ុះបណាោ លេប្ងឹងតនួាទីភារកិច្ច រច្នាសមព័នធ គណ្ៈកមាម ធិការសហគមន៍ជនជាតិដដ្ើមភាគតិច្ និងេប្ងឹងសមតថភាេសហគមន៍ជន

ជាតិដដ្ើមភាគតិច្ សរុបច្ំនួន ១០សហគមន៍ មានអនកច្ូលរួមសរុប ច្ំនួន ៥៣៤នាក់ ប្សីោ២៤៩នាក់។

15



ករម្ងរូបភាពេកម្មភាពការអភិវឌ្ឍ និងអភិរកសជនជាតិសដ្ើម្ភាគតិច្



• ប្បកាសសដីេី ការកំណ្ត់លកខណ្ៈសមបតោិ “ភូមិគំរូ” របស់ប្កសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ

• ានបណ្ោរ ុះបណាោ លជនបដង្ហគ លសោីេី វិធសីាន្តសោច្ុុះប្បមូលទិននន័យ ដផាៀងតា ត់ និងវាយតថ្ម្លកខណ្ៈសមបតិោ

ភូមិគំរូ ខដ្លមានការច្ូលរមួេីមន្តនោីរាជការថ្ននាយកោា នអភិវឌ្ឍន៍សហគមន៍ មនាីរអភិវឌ្ឍន៍ជនបទរាជធានី-

ដែតោោងំ២៥ និងមជឈមណ្ឌ លអភិវឌ្ឍន៍ជនបទកមពរជា-កូដរ៉េ សរុប ១២០នាក់ ប្សី ២៤នាក់

• ប្បកាសទទួលសាគ ល់ និងប្បគល់វិញ្ហញ បនបប្ត “ភមូិគំរ”ូ ជូន“ភមូិគំរ”ូ ជ័យោភីោងំ ៣០ភមូិ របស់ប្កសួង

អភិវឌ្ឍន៍ជនបទ កាលេីថ្ងៃទី១០ ខែធនូ ឆ្ន ំ២០២៤ ដៅទីសោីការប្កសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ មានអនកច្ូលរួម

ប្បមាណ្ ៣៥០នាក់

២.២. ការអភិវឌ្ឍ “ភូម្ិគំរូ”

២. េម្ិទធ្លេំខាន់ៗេសរម្ច្បានកនុងឆ្ន  ំ២០២៤
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❖ទទលួសាគ ល់ “ភូមិគំរូ” ច្ំនួន៣០ភូមិ ដៅដែតោដោលដៅច្ំនួន ០៣ គឺ៖

• ដែតោតាខកវច្ំនួន ១០ភូមិ

• ដែតោកំេង់សពឺច្ំនួន ១០ភមូិ

• ដែតោតបូងឃមរ ំច្ំនួន ១០ភូមិ

២.២. ការអភិវឌ្ឍ “ភូម្ិគំរូ”

២. េម្ិទធ្លេំខាន់ៗេសរម្ច្បានកនុងឆ្ន  ំ២០២៤
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• កំេុងអភិវឌ្ឍន៍ “ភូមិគំរ”ូ ចំ្ននួ ៣៤ភូមិ តាមរយៈគដប្មាងកិច្ចសហការេីសាធារណ្ៈរដ្ាកដូរ៉េ

• សហប្បតិបតោកិារយនោការប្តី-វិស័យ កសិកមម-ទឹក-ជនបទ សប្មាប់អនោរាគមន៍រមួោន ច្ំនួន៤ ទីតំាង

កនរងដែតោដោលដៅរួមមាន ដែតោតាខកវ កំេង់ចាម ដសៀមរាប និងដែតោាត់ដ្ំបង ប្េមោងំសិកាដប្ជើស

ដរីសទីតំាងបខនថមដផេងដទៀត

• សិកាដប្ជើសដរីស “ភូមិគំរ”ូ ច្ំននួ ៥០ភមិូ ដដ្ើមបីអភិវឌ្ឍន៍ជា “ភូមិគំរូគន្ឹុះ” សប្មាប់ឆ្ន ំ២០២៥

២. េម្ិទធ្លេំខាន់ៗ េសរម្ច្បានកនុងឆ្ន  ំ២០២៤

២.២. ការអភិវឌ្ឍ “ភូម្ិគំរូ”



ករម្ងរូបភាពពិនិតយេម្ទិធ្ល “ភូម្ិគំរូ”



ករម្ងរូបភាពពិនិតយេម្ិទធ្ល “ភូម្ិគំរូ”



េកម្មភាពច្ុស្រស ទ្ៀងផ្ទទ ត់ និងវា តនម្លលកខណៈេម្បតតិ “ភូម្ិគំរូ”



ថ្នន ក់ដឹ្កនារំបជុំពិនិតយ ពិភាកាការងារ និងការទទួលយា ល់ “ភូម្ិគរំ”ូ  



េកម្មភាពការងាររតី- វិេ័ កេិកម្ម-ទឹក-ជនបទ



ករម្ងរូបភាពេម្ិទធ្លគសរមាងភូម្ិេនតិភាព

25



ករម្ងរូបភាពេម្ិទធ្លគសរមាងភូម្ិេនតិភាព
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ករម្ងរូបភាពេម្ិទធ្លគសរមាងភូម្ិច្លនាភូម្ិថ្មី
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៣. បញ្ហា  និងការរបឈម្

៣.១. បញ្ហា

• ការអភិវឌ្ឍសហគមនជ៍នបទ កន្ងមកមិនោន់មានលកខណ្ៈប្បមូលផោរំ និងប្គប់ប្ជរងដប្ជាយ

• ការបដងកើតគណ្ៈកមាម ធិការអភិវឌ្ឍន៍ភូម(ិគ.អ.ភ)កន្ងមកគិតខតបរិមាណ្មិនោនដ់្្ើយតបឱយមានប្បសទិធភាេ

• កងវុះឧបករណ្៍បដច្ចកដទស និងសមាភ រឧបដទាសសិកា ដៅតាមមជឈមណ្ឌ លបណ្ោរ ុះបណាោ លជំនាញមូលោា ន

• ែវុះមន្តនោីជំនាញឥណ្ោន ដដ្ើមបីប្គប់ប្គងឥណ្ោនតាមបណាោ ដែតោដោលដៅ

• ការច្ូលរួមអនវុតោនីតិវិធីរបស់អាជាា ធរមូលោា ន ជនជាតិដដ្ើមភាគតិច្ និងសាថ ប័នពាក់េ័នធកនរងដ្ំដណ្ើរការទទួល

សាគ ល់អតោសញ្ហញ ណ្ដៅមានកប្មិត

• សមតថភាេគណ្ៈកមាម ធិការសហគមន៍ជនជាតិដដ្ើមភាគតិច្មួយចំ្នួនដៅមានកប្មិតកនរងការអនុវតោតួនាទី ភារកិច្ច

របស់ែួ្ន
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៣. បញ្ហា  និងការរបឈម្

៣.២ ការរបឈម្

• ងវិកាោំប្ទនវូមានកប្មិត និងការង្ហរមួយចំ្ននួេាិកអនុវតោតាមដោលការណ្៍ នងិនីតិវិធី

• កិច្ចសហប្បតិបតោិការ និងថ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍ដលើការង្ហរេិេិធកមមដសដ្ាកិច្ចជនបទដៅមានកប្មិត

• ការដធវើបច្ចរបបននភាេ នងិការេប្ងឹងសមតថភាេគណ្ៈកមាម ធិការអភិវឌ្ឍន៍ភូមិ (គ.អ.ភ) ដៅមានកប្មិត

• ងវកិាោំប្ទសកមមភាេអភិវឌ្ឍន៍ “ភូមិគំរូ” នវូមានកប្មិត

• េុំោន់មានបញ្ាីមុែរបរដៅតំបន់ជនបទ

• ការេប្ងឹងសមតថភាេ និងបណ្ោរ ុះបណាោ លគណ្ៈកមាម ធិការសហគមន៍ជនជាតិដដ្ើមភាគតិច្ដៅមានកប្មិត

• ការបដងកើនលទធភាេច្ុុះបំដេញការង្ហរដៅតាមភូមិជនជាតិដដ្ើមភាគតិច្ដៅមានកប្មិត។
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៤.  វិធានការសោះស្ររយ 

៤.១ ពិពិធកម្មសេដ្ឋកិច្ចជនបទ

ក. ការអភិវឌ្ឍដសដ្ាកិច្ចជនបទ

• កសាងសមតថភាេ នងិផេេវផាយវិធសីាន្តសោសមប្សបដ្ល់ប្បជាេលរដ្ាដដ្ើមបីត្ស់បោូរផនត់គំនតិ នងិឥរិយាបទេី

ទសេនេឹងខផអកដលើជំនួយេីខាងដប្ៅ ឱយមានភាេជាមាច ស់ដៅមូលោា ន

• េប្ងឹង នងិដកៀរគរការោំប្ទ នងិសហការេីថ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍ដលើវសិ័យឥណ្ោនជនបទ និងសកមមភាេបដងកើនប្ាក់

ច្ំណូ្លដផេងៗ

• បំផុស ផេេវផាយឱយប្បជាេលរដ្ាមានការោំប្ទផលិតផលកនរងប្សរក។
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៤.  វិធានការសោះស្ររយ 

៤.១ ពិពិធកម្មសេដ្ឋកិច្ចជនបទ

ែ. ការបណ្ោរ ុះបណាោ លធនធានមនុសេនិងជំនាញអាជីេ

• ផោលក់ារបណ្ោរ ុះបណាោ លជនំាញប្សាវប្ជាវសងគម ឬអដងកតដផេងៗជូនមន្តនោរីាជការ និងផោល់ងវកិា ោំប្ទប្បចំាឆ្ន ំ

សប្មាប់ការង្ហរសិកាប្សាវប្ជាវដផេងៗ

• ជំរុញបដងកើត និង/ឬសហប្បតិបតោិការជាមួយថ្ដ្គូ និងប្គប់ភាគីពាក់េ័នធដរៀបច្ំទប្មង់ថ្នការ បណ្ោរ ុះបណាោ លេីច្មាៃ យ

និង/ឬតាមប្បេ័នធេ័តម៌ានវិទា (E-Learning Platform) ដដ្ើមបីសប្មួលដ្ល់មន្តនោីានសិកាជាប្បចំា

• សហការជាមួយប្ករមការង្ហរបដិ្វតោកមមឌ្ីជីងលប្កសួងដរៀបចំ្ប្បេ័នធប្គប់ប្គងទិនននយ័បណ្ោរ ុះបណាោ លតាមប្បេន័ធ

េ័ត៌មានវិទា

• សិកាសមិទធិលទធភាេដរៀបច្ំគដប្មាងសាងសង់អោរមជឈមណ្ឌ លបណ្ោរ ុះបណាោ លជំនាញមូលោា ន ដែតោឱយសមប្សប

ដៅនឹងទំហំការង្ហរ និងតប្មូវការជាក់ខសោង

• បដងកើនងវិកាោំប្ទប្បចំាឆ្ន ំយាស ងតចិ្ ១០% (៨០ោន ដៅ១០០ោន/ឆ្ន ំ) ថ្នទំហំងវិកាបច្ចរបបនន។
31



៤.  វិធានការសោះស្ររយ 

គ. ការអភិវឌ្ឍច្ប្មរុះសប្មាប់សហគមន៍ជនបទ

• បដងកើនងវកិាសប្មាប់ការង្ហរអភិវឌ្ឍន៍សហគមន៍ជនបទ នងិច្លនាភមិូគំរូ

• បនោដធវើបច្ចរបបននភាេ និងេប្ងឹងសមតថភាេគណ្ៈកមាម ធកិារអភិវឌ្ឍន៍ភមូិ(គ.អ.ភ)

• មនាីអភវិឌ្ឍន៍ជនបទរាជធាន-ីដែតោ វភិាជន័ងវកិាសប្មាប់ការង្ហរអភវិឌ្ឍន៍សហគមន៍

• មនាីរអភិវឌ្ឍន៍ជនបទរាជធានី-ដែតោ ប្តូវបនោែិតែំខសវងរកកិច្ចសហការេីគដប្មាងកមមវិធីនិងអងគការថ្ដ្គូនានាដដ្ើមបី

ោំប្ទការដធវើបច្ចរបបននភាេនិងេប្ងឹងសមតថភាេគ.អ.ភ

• ខសវងរកកិច្ចសហការោំប្ទេីគដប្មាងកមមវិធីនិងអងគការនានាកនរងការជំរុញច្លនានិងសកមមភាេអភវិឌ្ឍន៍ភូមិគំរូ។
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៤.  វិធានការសោះស្ររយ 

ឃ. ការង្ហរអភិវឌ្ឍន៍និងអភិរកេជនជាតិដដ្ើមភាគតិច្

• បដងកើតប្ករមការង្ហរដដ្ើមបីសប្មបសប្មួលជាមួយអងគការថ្ដ្គូនិងភាគីពាក់េ័នធនិងដរៀបចំ្កិច្ចប្បជុំឱយានដទៀងោត់ដដ្ើមបី

ខសវងរកកិច្ចសហការនិងការោំប្ទដផេងៗ

• ផេេវផាយបខនថមអំេីសារប្បដយាជន៍ខដ្លទទួលានអតោសញ្ហញ ណ្តាមរយៈកិច្ចប្បជុំសិកាខ សាោឬវគគបណ្ោរ ុះបណាោ ល

• ទំនាក់ទំនងនិងេិភាកាជាមួយសហគមន៍មូលោា ននិងមនាីរសាមីដដ្ើមបីដរៀបច្ំប្បតិទិនរដ្ូវកាលសប្មាប់សហគមន៍

មូលោា ន

• បដងកើតវគគសិកាខ សាោឬបណ្ោរ ុះបណាោ លេប្ងឹងសមតថភាេបខនថមដ្ល់មន្តនោីជំនាញនាយកោា ននិងមនាីរអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ

ោងំ១៥ដែតោដោលដៅ
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៥. សម្សរៀន និងបទពិសយធន៍

៥.១. ច្ំណុច្ខាល ងំ

ការអភិវឌ្ឍអនុដោមតាមដោលនដយាាយនិងច្កខរវិស័យរយៈដេលខវងរបស់រាជរោា ភិាលកមពរជាប្បកបដោយបទោា ន

និងយុទធសាន្តសោអភិវឌ្ឍន៍ច្ាស់ោស់និងមានលកខណ្ៈប្គប់ប្ជរងដប្ជាយ រមួមាន៖

• យុទធសាន្តសោបញ្ចដកាណ្ដ្ំណាក់កាលទី១របស់រាជរោា ភិាល ខដ្លមានច្កខរវិស័យខប្បក្ាយកមពរជាដៅជាប្បដទសខដ្លមាន

ច្ំណូ្លមធយមកប្មិតែពស់ដៅឆ្ន ំ២០៣០និងជាប្បដទសខដ្លមានប្ាក់ចំ្ណូ្លែពស់ដៅឆ្ន ំ២០៥០

• ច្កខរវិស័យរយៈដេល០៥ឆ្ន ំ(២០២៤-២០២៨) របស់ប្កសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទគឺ“កសាងតំបន់ជនបទកមពរជាប្បកបដោយវិបុល

ភាេ, បរិយាបនន, នវានុវតោន៍, ឌី្ជីងល, ភាេធន់ោងំខផនកដសដ្ាកិច្ចសងគមកិច្ចនិងវបបធម៌”ធានាាននូវប្ាក់ច្ំណូ្លប្គួសារ

ប្បកបដោយចី្រភាេនិងមានសុែមាលភាេកាន់ខតប្បដសើរដ ើង

• ខផនការយុទធសាន្តសោអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ រយៈដេល៥ឆ្ន ំ (២០២៤-២០២៨)

• កិច្ចសហប្បតិបតោិការលអ ប្កសងួ សាថ ប័នធពាក់េ័នធ និងថ្ដ្គូអភិវឌ្ឍន៍នាន ខដ្លដធវើឱយការអភិវឌ្ឍប្បកបដោយប្បសិទធភាេនិង

ប្បសិទធផល

• ការចូ្លរមួយាស ងសកមមេីសំណាក់ថ្នន ក់ដឹ្កនំាប្កសងួ មន្តនោីប្គប់ជានថ់្នន ក់ អាជាា ធរខដ្នដី្ ប្គប់ភាគីពាក់េ័នធ និងប្បជាេលរដ្ា

ដៅសហគមន៍
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៥. សម្សរៀន និងបទពិសយធន៍

៥.២. ច្ំណុច្ខ្វស្រខាត

• ធនធានងរិកាសប្មាប់ការោំប្ទសកមមភាេេធិិធកមមសកមមភាេដសដ្ាកិច្ច និងភូមិគំរូដៅមានកប្មិត

• លំហូរងវិកាមិនដ្្ើយតបដៅដេលដវោ និងតប្មូវការថ្នការអនុវតោ

• សមតថភាេរបស់គណ្ៈកមមការធកិារអភិវឌ្ឍន៍ភូម(ិគ.អ.ភ) ប្បជាេលរដ្ា និងសហគមនក៍នរងការដរៀបច្ំ

ខផនការអភិវឌ្ឍន៍ និងការអនុវតោដៅមានកប្មិត

• ការចូ្លរួមរបស់យុវជនដៅកប្មតិោប ដោយការដធវើចំ្ណាក់ ដដ្ើមបីខសវងរកឱកាសទទួលានសិកា នងិ

ការង្ហរដៅទីប្ករង នងិដប្ៅប្បដទសដធវើឱយែវុះខាតកមំ្ាងេលកមមដៅតបំន់ជនបទ ខដ្លជាឧបសគគកនរងការ

អភិវឌ្ឍដៅមូលោា ន។
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៥. សម្សរៀន និងបទពិសយធន៍

៥.៣. េំណូម្ពរ

• បនោបដងកើនងវកិារ និងប្បសិទធភាេការដធវើេិេធិកមមដៅតំបន់ដសដ្ាកិច្ចជនបទ

• បនោបដងកើនការយកចិ្តោទុកោក់បណ្ោរ ុះបណាោ លជំនាញមូលោា ន បំណ្ិដនជីវិត និងជំនាញវិជាា ជីវៈ

• បនោោំប្ទដ្ល់ការអភិវឌ្ឍ “ភូមិគំរ”ូ នងិ “ភូមិគំរូគនឹ្ុះ” ខដ្លជាយនោការកនរងការអនោរាគមន៍ដោយតា ល់ថ្នន ក់

ភូមិ និងប្គួសារ ខដ្លមានប្បសិទធភាេ និងដ្្ើយតបនឹងតប្មូវការជាមូលោា នរបស់ប្បជាជនដៅតំបន់

ជនបទ កនរងការដលើកកមពស់គុណ្ភាេ នងិគុណ្តថ្ម្ថ្នជីវិតរស់ដៅឱយប្បដសើរដ ើងប្បកបដោយ បរិយាប័នន

ោងំខផនកដសដ្ាកិច្ច សងគមកិច្ច និងវបបធម៌

• ដលើកកមពស់ការរកាតុលយភាេថ្នការអភិវឌ្ឍ និងអភិរកេវបបធម៌ ប្បថ្េណ្ី ទំដនៀមទម្ាប់ដ្នូតាលអៗ ជា

េិដសសជនជាតិដដ្ើមភាគតិច្

• បដងកើនប្បសិទធភាេថ្នការអនុវតោសកមមភាេប្បចំាឆ្ន ំ (លំហូរងវិកាឱយសមប្សបដៅនឹងតប្មូវការ នងិដេលថ្ន

ការអនុវតោ)
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• បនោបដងកើនសកមមភាេដធវើេិេិធកមមសកមមភាេដសដ្ាកចិ្ចជនបទ បណ្ដរ ុះបណាដ លជំនាញ នងិ

បដងកើតមុែរបរ

• បនោោំប្ទប្បសិទធភាេសកមមភាេអភិវឌ្ឍន៍ និងអភិរកេជនជាតដិដ្ើមភាគតចិ្

• បនោោំប្ទនិរនោរភាេថ្នការអភិវឌ្ឍ “ភមិូគំរ”ូ ោងំ ៣០ភមូិ ខដ្លានផោល់វិញ្ហញ បនបប្តទទលួ

សាគ ល់ជា “ភមិូគំរ”ូ កនរងឆ្ន ំ២០២៤

• តប្មង់ទិសការអភិវឌ្ឍ “ភមិូគំរ”ូ ោងំ ៣៤ភូមិ ឱយក្ាយជា “ភូមិគំរ”ូ ឬ “ភមិូគំរគូន្ុឹះ”

• អភិវឌ្ឍន៍តាមយុទធសាន្តសោរកីសាយ ដោយដប្ជើសដរីសយក “ភមិូគំរគូន្ុឹះ” ចំ្ននួ ២០០ភមិូ

ខដ្លមានសកាោ នុេលអាច្ផដលផ់លប្បដយាជន៍ដ្លប់ណាោ ភមូិនានា (២០២៥-២០២៨)

៦. ទិេសៅការងារបនត



• សប្មបសប្មលួជាមួយប្កសួង សាថ ប័នធពាក់េ័នធ និងថ្ដ្គូអភវិឌ្ឍន៍នានាបខនថមដទៀត ដដ្ើមបោំី

ប្ទការអភិវឌ្ឍជា “ភូមិគំរគូនឹ្ុះ” ោងំ ២០០ភូមិ ដ្ូច្ខដ្លានកំណ្ត់កនរងខផនការយុទធសាន្តសោ

អភិវឌ្ឍន៍ជនបទរយៈដេល ៥ឆ្ន ំ (២០២៤-២០២៨)

• ែិតែំបនោកិច្ចសហការឱយកាន់ខតសកមមបខនថមដទៀត ជាមួយបណាោ ប្កសួងសាថ បន័ពាក់េ័នធ ថ្ដ្គូ

អភិវឌ្ឍន៍ និងវិស័យឯកជន ដដ្ើមបីជំរុញនូវសហថ្នមេលថ្នការអភិវឌ្ឍ “ភមូគិំរ”ូ ឱយកាន់ខត

មានប្បសិទធភាេ ប្បកបដោយបរិយាបនន។

៦. ទិេសៅការងារបនត



៧.េននិោះឋ ន

• េិេិធកមមដសដ្ាកិច្ចជនបទ ដដ្ើរតនួាទយីាស ងសំខាន់កនរងការច្ូលរួមច្ំខណ្កកាត់បនថយភាេប្កីប្ក បដងកើនប្ាក់ច្ណូំ្លប្គួសារ បដងកើតឱ

កាសការង្ហរដៅនងឹកខន្ង ដដ្ើមបីកាត់បនថយច្ំណាកប្សរកប្បងយុប្បថ្នន

• ការផោួច្ដផោើមរបស់រាជរោា ភាិល និងប្កសួងអភិវឌ្ឍនជ៍នបទ ានដដ្ើរតនួាទីយាស ងសខំានក់នរងការជំរញុការអភិវឌ្ឍ “ភមូគិរំ”ូ

• ការអភិវឌ្ឍ “ភមូគិរំ”ូ ជាយនោការគន្ឹុះអភិវឌ្ឍន៍ប្បកដ្ប្បជា និងប្គប់ប្ជរងដប្ជាយរបស់ប្កសងួអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ ដដ្ើមបីរមួច្ំខណ្កោំប្ទ

យុទធសាន្តសោបញ្ចដកាណ្ ដ្ំណាកក់ាលទី១ របសរ់ាជរោា ភាិលកមពរជា និងដធវើឱយសដប្មច្ានច្កខរវសិ័យខប្បក្ាយប្បដទសកមពរជាដៅជា

ប្បដទសខដ្លមានច្ំណូ្លមធយមកប្មិតែពស់ដៅឆ្ន ំ២០៣០ និងជាប្បដទសខដ្លមានប្ាកច់្ំណូ្លែពស់ដៅឆ្ន ំ២០៥០

• បដងកើនភាេជាអនកដឹ្កនំា និងមានតម្ាភាេរបស់សហគមន៍ គឺជាកមំ្ាងច្លករខដ្លជរំញុឱយភមូមិានភាេរកីច្ដប្មើនកាន់ខតដលឿន នងិ

ដធវើឱយការអភិវឌ្ឍមាននរិនោរភាេ

• បដងកើនការច្លូរួមរបស់ប្បជាេលរដ្ាកនរងភាេជាមាច ស់ និងដច្ុះគិតគរូេផីលប្បដយាជនស៍ហគមន៍ ដធវើឱយការអភិវឌ្ឍភមូមិានប្បសិទធភាេ
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